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SERVICIOS Y

L

3 ; : IBLICA DE LA
EL SUSCRITO JEFE DE OFlCINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA GESTION PUBI I

GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA-

CERTIFICA:
Que JUAN DAVID
cel

ebré el siguiente contrato con el DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA:

Conirato ntmero: 1.05-12.14-0041 de ENERO del 2022

_f:{umero otro si: 1.05.1 2.14-0041-1 de JUNIO del 2022
ilpo de Contrato: :

PUBLICA.
Fecha de inicio el

contrato: 11 de enero del 2022
Fecha de termina

cion del contrato: 30 de septiembre del 2022

Objeto: PRESTACIOM DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO ASISTENCIAL EN LAS
ACTIVIDADES REQUERIDAS POR LA OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA GESTION
PUBLICA, EN DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADOG: "DESARROLLO DE UN MODELO
DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN TRANSPARENGIA £ INTEGRIDAD EN LA
GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA - VIGENCIA 2022"

OBLIGACIOMES GENERALS3 DEL CONTRATISTA. - En virtud del presente contrato el
CONTRATISTA adquiere  las", siguientes obligaciones generales: A) presente los ‘infformes
re;quéridos por el supervisur para e §eguimie.n'to de las tareas encomendadas B) guardar la debida
confidencialidad y reserva sobre ia mformauon y documento que por razén del contrato llegue a
conocer, obligacion que debera c!.lmpllda por EL CONTRATISTA, aunque después de terminado el
contrato. C) uria vez finalice el objeto del cont‘ra.to EL CON.TRATISTA debera entregar g Supervisor
del mismo, un informe consolidado de las actividades realiz 6n indicando en

ary portar el carnet instits i

i . 23 nstitucio

ara ingresar‘y desplazarse en ias instalaciones del edificio, Yy devolverlo ala nal
P

contrato. E) Adoptar las medidas c?rrespondlclente;s Y velar para que se Cumplan g;alr';jﬁ;;?o: ef
insg contractuales de acuerds con lo establecido Para tal efecto en |5 Lev 80 de 1993, |2 y
térman: 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios Y normas concordanteg F) }\A 19 Ley
1150 de acion. a su carge <e conformidad con la Ley 594 e 2000, Ley Gener.al anejar Ia
ntaci da a (La Dependencia) y/o al supervisor, |ag Carpetas y document _de Archivo y
d del desarrollo del objeto‘de! presente contrato, entrega qué d elfl
proceclimientos establscidos por |a Entidad

docume .
entregar inventaria
a su cargo en virtu

. G) Mant . >
con los : i fiz ener al digi
acuerdo ndiente a los sistemas de segllr(dad social en salud, Pensiones y ARL de acuerdoel Pago
potespt de la Adiministracién Central del Departaricnto con las

nto es propiedad

(G Vd' lle del CaUCd FIOI Nibi I
i i ' | 1 ) . |b|da Su a“e
mediol S

Esle docume

acion o modiﬁcacién
por cualguier
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bases de cotizacién establecidas en las normas vigentes. H) EL CONTRATISTA antes de iniciar la

ejecucion contractual debera informar a la OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA
GESTION PUBLICA la EPS, la AFP ylaARL alos cuales se encuentre afiliado. Igualmente, cuando
EL 90NTRAT|STA determine trasladarse de empresa Promotora de salud (EPS) o de fondo de

en primer ugar dentro d

- ara lo cual aportara e| RUT actualizado y efectuar el registro en e! SIGEp lo

i?:gﬁor.de conformidad con el literal ¢ del articulo 437 y los articulos 499 y 508-2 del Estatuto
VAND, O) El CONTRATISTA S€ compromete a mantener actualizados todos sus documentos

en la Entidad, especialmente e RUT. P) Velar por el buen uso.de los bienes entregados por ef
supervisor o (La Dependencia) para realizar sus actividades y devolverlos en buen estado antes del
pago de la ultima cuota pactada en el presente contrato. Q) Cumplir con las obligaciones contenidas
en el articulo 18 del Decreto 0723 del 15 de abril de 2013 referente al examen medico ocupacional,
cuando a ello haya lugar, el cual se deber4 practicar a partir del perfeccionamiento del presente
contrato y entregar el certificado respectivo que acredite dicho examen al supervisor del mismo. R)
Manejar y cumplir las politicas de Gestion Docurnental y Ventanilla Unica. S) Reportar a EL
CONTRATANTE el nimero de cuenta bancaria de ahcrro o corriente, donde se le ha de consignar

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o modificacién
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el pago de honorarios derivados de la ejecucion del presente contrato. T) Registrar la informacion
de su hoja de vida en ¢ Informacién y Gestién del Empleo Publico - SIGEP, en
cumplimiento con lo previsto en el articulo 227 de| Decreto 019 de 2012, cuando no sea posible el
registro de la informacién, por fallas en el SIGEP se diligenciara el formato Unico de hoja de vida, y
una vez restablecido e] Sistema, se procederi a r'egistrar la informacién en el mismo. U) Prestar sus
r

servicios en pro de la Seguridad de I3 informacion y los recursos informaticos de la organizacion. V)
Toda informacién o format

OS generados por EL CONTRATISTA son propiedad del Departamento
del Valle del Cauca. ;

Sistema de

ACTIVIDADES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: ‘A) Realizar, conforme a lo establecido en el
plan de trabajo y debidamente aprobado por el jefe de la oficina, actividades de apoyo a la
gestion relacionadas con e| fomentoy cumplimiento normativo en materia de transparencia,
integridad Y prevencién de Ia corrupcién, 1a implementacién del modelo integrado de planeacién y

‘gestién (MIPG)-en Ia oficina, como la consolidacion de informacién utilizada para estudios en
materia de transparencia e integii

ridad en el marco de la implementacién del Observatorio para la
transparencia y lucha contra Ia corrupcién. B) Realizar verificacion continua de los medios de

-difusién de informacién de la oficina parala tranéparenciaAde la gestion publica y retransmitir cada
uno de sus contenidos, por dichos medios. C) Las demas que se adectien al objeto contractual.

Valor: $16.200.000 4

Valor del contrato en letras: DIECISEIS MILLONES DOCIENTOS |
CDP: 5500003172 - 5500003578 -

RPC: 5600028769 - 5600034908 .

L PESOS MCTE

@

Se éxpide para efeétos de uso del interesado.

Dada en Santia'.-g.o. de Cali, alos 06 dla}s,del mes de octubre del 2022
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